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Часть 11 . Сведения о выполняемых работах

!. Наименование работы: Оценка качества образования

2. Категории потребителей работы: В интересах общества
3. ПоказатеЛИ‚ характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. ПОКЗЗЗТСЛИ, ХдГЩКТСРИЗУКЪЦіИС КЗЧССТВО работы:

Раздел 1

Код по
региональному
перечню

0304

Уникальный но-
мер реестровой

Показатель, характеризующий со-
держание работы

Показатель, харак-
теризующий усло-

Показатель качества работы

записи вия (формы) вы-
полнения работы

наименование наиме— наиме- иаиме- наиме- наименова- единица значение 0
показателя нова- нова— нование иова- ние показа- измерения :; % 103

ние по- ние по— показа- ние по- теля Ё % Ё Ё
каза- каза- теля кача- Ё-З о; Ё % о Ё
теля теля теля @ Ё Ё 8 ;— %

наим код по утвер- утвер- испол- 5 2 8.5 %; &

ено- ОКЕИ жпенов жденов нснона Ё Ё :. 8 Ё 2
вание госупар- государ- отчет- _Ё Ё Ё Ё Е Ё

ственном ственном ную 3 % % :::.

задании задании дату Ё Е Ё :
на год на отчет— "‘ 5 ”1

ную дату
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Щ_ Ю 13 14

_
15

85!000.Р.39.1. Организация и по плану Пшшос ” ЕД 6-12 206 209 209 5

0304000200! проведение своевремен—
оненки качс- нос выпол—
ства образова— нение объ-
иия (оцепоч- ема работ
пых процедур) _



3.2. Показателщ характеризующие объем работы:

Уникальный но—

мер реестровой
Показатель, характеризующий со—

держание работы
Показатель, харак-
теризующий усло-

Показатель объема работы

записи вия (формы) вы-
полнения работы

наименование наиме- нанме- наиме- нанме— наименова- единица значение
‹»

показателя иова— нова- нование нова- нне показа— измерения % % %
ние по- нне по- показа- ние по— теля Ё % Ё %

каза- каза- теля каза- 9 о Ё 9 „ Ё
теля теля теля @ Ё Ё @ ::: Ё

наим код по утвер- утвер- нспол- 5 % ёэ &; Е

ено- ОКЕИ жденов жденов ненона 8 Ё &; Ё Ё 3
вание госулар- государ- отчет- Ё 5 % Ё Е ;

сгвеином ственном ную ‹; Ё % Ё
задании задании дату 5 г;, Ё :
на год на отчет- “ '5 “1

нуно дату
| 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Н 12 13 14

85|000.Р.39.|. Органшация и по плану Количество шт 796 206 209 209
03 04000200! проведение мероприя—

оненкн качества тий
образования
(оценочных про-

_ “СЦ)"…



разования
2. Категории потребителей работы: В интересах общества
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

Раздел 2
1. Наименование работы: Информационно—техиологическое обеспечение управления системой 06- Код по 0309

региональному
перечню

Уникальный но-
мер реестровой

Показатель, характеризующий со-
держание работы

Показатель, харак-
теризующий усло-

Показатель качества работы

записи вия (формы) вы-
полнения работы

наименование наиме- наиме- наиме- наиме- наименова- единица значение „показателя нова- нова- нование нова- ние показа- измерения ‹; Ё @
нне по- ние по- показа- ние по- теля Ё % Ё %

каза- каза- теля каза- о „ Ё о „ Ё
теля теля теля Ё :=: Ё ё Ё Ё

наим код по утвер- утвер- испол- 33, % 35 % ‚%

ено- ОКЕИ жденов жденов нено на 8 Ё :: 8 Ё З
вание государ- государ- отчет- Е Ё Ё Ё ; Ё

ственном ственном ную {; % Е; %
задании задании дату 5 5 5 =
на год на отчет- Ч !5 Ч

ную дату
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

620230.Р.39.1. Обеспечение ра- по за- Полное и ЕД 642 7 7 7 5

03090002001 боты государ- явке своевремен-
ственных инфор-
мационных си-
стем области и

взаимодействия
их с федераль-
ными государ-
ственными ин-
формационными
системами, орга-
низация и прове-
дение монито-
ринговых иссле-
дований в сфере
образования

ное выпол-
нение объ-
ема работ



3.2. Показателц характеризующие объем работы:

Уникальный ио- Показатель, характеризующий со- Показатель. харак- Показатель объема работы Размер
мер реестровой держание работы теризующий усло- платы

записи вия (формы) вы- (цена,
полнения работы таРИФ)

наименование наиме- наиме- наиме- наиме- наименова- единица значение
ипоказателя нова- нова- нованпе иова- иие показа- измерения % % «,; ‘ние по- ние по- показа- ние по— теля Ё % Ё Ё

каза- каза— теля каза- %> Е Ё Ё 2 Ё
теля теля теля 8 =.; … 8 Е Ё

наим код по утвер— утвер- испол— @ % ё. з, ЁЁ Е

еио- ОКЕИ ждено в ждено в неио на ё % о. 8 % ;
вание государ- государ- отчет- Ё 5 % Ё Е Ё

ствениом ствеииом ную % Ё ; Ё.
задании задании дату Ё «; 5 =
на год на отчет- “1 5 Ч

ную дату
| 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 | 12 13 14 ! 16

:
620230.Р.39.1. Обеспечение ра- по за- Количество шт 796 7 7 7 5
0309000200! боты государ— явке мероприя-

ственпых инфор-
мационных си-
стем области и
вшщюдействия
их с федераль-
ными государ-
ственными ин-
(|юрмапионхяыми
системами, орга—
низация и прове-
дение монито—
рипговых иссле—
дований в сфере

тий

‚\Гыыкццыицп пл



Раздел 3

1. Наименование работы: Ведение информационных ресурсов и баз данных
2. Категории потребителей работы: Органы государственной власти. Физические лица. Юридические
лица. Органы местного самоуправления. Государственные учреждения. Муниципальные учреждения
3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы:
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:

Код по
региональному
перечню

Уникальный но-
мер реестровой

записи

Показатель, характеризующий содержа-
ние работы

Показатель, ха-
рактеризуюший
условия (формы)
выпол нения ра-

ПОКЗЗЗТСЛ Ь качества работы

боты
наименованию показателя наим наим наиме- наиме- наименование по- единица значение

Ф
ено- ено- нова- нова- казателя измерения тд % ‹;
вание вание ние по- ние по- % 9 Ё. Ё
пока— пока- каза— каза- Ё о % Ё „ Ё
за- за- теля теля __‚ & ';: : @ Ё Ё
теля ТЗЛЯ наиме— код по утвер— утвер— испол— 3 ЁЁ & 5 Ё Ё

нова— ОКЕИ ждено в жлено в мене на Ё % :. % % 2
ние государ— государ— отчет- Ё ;; Ё Ё 65 Ё

ственном огненном ную ‹; % Е} %.

задании задании дату Ё Е 5 с:

на год на о‘гчет— :* ; :
ную дату

1 2 3 4 5 6
_

7 8 9 |О || !2 13 14 |;__
6311|0.Р.39.1. Создание. обеспечение в шею Количество ин- ЕД 642 ! 1 | 5

0275000200| функционирования и рач— трои— форма…юнных ре—

вития_ поддержка и ном сурсов и баз лан—

наполнение сайтов в ип— виде ных
формационно—телеком- Обеспечение ПРОЦ 744 100 100 100 5

муникационноіуі сети ‹]тункииштирова—
"Интернет": поддержка и ния информацион-
наполнсние прочих еай- ных систем
тов в информациоітно-те— Полное и своенре— ЕД 642 | | ! 5

лекоммуиикациониои \шнпое выполне-
се ги Интернет"; ведение нне объема работ
инфоттапионных РССУР' Полнота и акту- ПРОЦ 744 №0 100 100 5

СОВ (")ОРМПРОВЗННС. Обріі- {ШЫЮСТЬ РЦ'ЗМСЩЗ-
бОТКН ” Обеспечение ИК- смой ”ПФОРМЗЦНН

туалнзацпи размещаемом
Ь информации)



3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникальный но- Показатель, характеризующий содер- Показатель, харак- Показатель объема работы Размер
мер реестровой жан ие работы теризующий усло- платы

записи вия (формы) вы- (цена,
полнен ия работы тариф)

наименование по- наиме- наиме- наиме- наиме- наименова- единица значение ”казателя нова- нова— нование нова— ние показа- измерения {9 % 367

ние по- ние по- показа- ние по- теля Ё % Ё %

каза- каза- теля каза- Ё „ ==] Ё „ Ё
теля теля теля 8 Ё $ 8 Ё 3

наим код по утвер- утвер- испол- 5 % 8.33, &’ $5

ено- ОКЕИ ждено в ждено в нено на Ё % : % % З
вание государ- государ— отчет- % Е Ё Ё 5 ;

ственном ственном ную ‹; Ё ‹; Ё
задании задании дату 5 5 5 =
на год на отчет- “1 5 :*

ную дату
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

631110.Р.39.1. Создание. обеспе- в элек- Количество ЕД 642 1 1 1 5

02750002001 чение функционн- трониом информаци-
рования и разви— виде онных ре-
тия, поддержка и сурсов и баз
наполнение сайтов данных
в информационно-
телекоммуникаци-
онной сети "Ин—

тернет"; под-
держка н наполне—
ние прочих сайтов
в информационно-
телекоммуникаци-
онной сети "Ин-
тернет": ведение
информационных
ресурсов (форми-
рование, обра-
ботка и обеспече-
ние актуализации
размещаемой ин-
формации)



образования, науки и молодежной политики
2. Категории потребителей работы: В интересах общества
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3. |. Показатели, характеризующие качество работы:

Раздел 4
1. Наименование работы: Организация проведения общественно-значт:мых мероприятий в сфере Код по

региональному
перечню

0298

Уникальный но-
мер реестровой

записи

Показатель. характеризующий со—

держание работы
Показатель, харак-
теризующий усло-
вия (формы) вы-
полнения работы

Показатель качества работы

наименование наиме— - нанме— наиме- наиме- наименова— единица значение
®

показателя нова- нова— нование нова— ние показа- измерения 3; “=), %
ние по— ние по- показа— ние по- теля Ё % Ё %

каза- каза- теля каза- 23 „ Ё '9 „ Ё
теля теля теля @ Ё ё Ё Ё 5.2.

наим код по утвер- утвер- нспол- 5 % 2.5 % ЕЕ

ено- ОКЕИ жденов жлснов нено на % Ё „. ё % ;
ванне государ- государ- отчст- Ё Е % Ё 5 Ё

ственном ственном ную % Ё &; Ё.
задании задании дату Ё ; 5 :
на год на отчет— "‘ ‘5 “

__ _______ ___ „ _? ную дату __
__

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 || 12 13 !4 15

85(`)000.Р.39.|. Оргшш'зацшт по плану Количество [ЭД 642 10 |О … 5

02980002000 проведения 06- мероприя-
Щественно—іша— тий
чимых регио- Полное н ЕД 642 Ю 10 10 5

нальных меро- своевремен—
приятий в сфере нос выпол-
образовання. нение объ-
науки и моло— ема работ
дежной поли—

тики



3.2. Показатели. характеризующие объем работы:

Уникальный но- Показатель, характеризующий со- Показатель. харак- Показатель объема работы Размер
мер реестровой держание работы терпзуюший усло- платы

записи вия (формы) вы- (цена.
полнепия работы тари )

наименование наиме- наиме- наиме— наиме- наимено- единица значение „показателя нова- нова- нование нова— ванне по- измерения 1; % 1;
ние по- ние по- показа- ние по- казателя ЁЁ 9 $ Ё

каза- каза- теля каза- Ё „ % Ё „ «Ё

теля теля теля 8 Ё Ё % Ё Ё
наим код по утвер- утвер- испол- 3 &’ Ёе &’ Е

ено- ОКЕИ жденов жденов нено на 8 % :. 3 % :
вание государ— государ- отчет— Ё Е ”Ё Ё 5 Ё

ственном ственном ную ; %) Е); %
задании задании дату 5 5 Ё :
на год на отчет— :! 5 “

ную дату
1 2 3 4 5 6 7 8 9 ‘ |0 ! 1 |2 | 14 15 16

850000.Р.39. !. Организация по плану Количе- шт 796 |О 10 10
02980002000 проведения 06- ство меро-

щественно—зна- приятий
чимых регио-
нальных меро-
приятий в сфере
образования,
науки и моло-
дежной пол и—

тики _ __
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