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Уважаемый Александр Станиславович! 

На основании приказа АУ ВО «Центр оценки профессионального мастерства 

и квалификации педагогов – «Сертификационный центр» от 01 декабря 2021 года 

№01-10/45 «О проведении процедуры оценки сформированности 

профессиональных компетенций кадрового резерва для замещения вакантных 

должностей руководителей образовательных организаций, подведомственных 

управлению образования администрации Череповецкого муниципального района» 

в период с 06 по 08 декабря 2021 года в Череповецком муниципальном районе 

проведена процедура оценки сформированности профессиональных компетенций 

кандидатов в кадровый резерв для замещения вакантных должностей 

руководителей образовательных организаций.  

Процедура оценки предполагала прохождение теста, разработанного в 

соответствии с профессиональным стандартом «Руководитель образовательной 

организации (управление дошкольной образовательной организацией и 

общеобразовательной организацией)» в разрезе трудовых функций: «Управление 

образовательной деятельностью», «Управление развитием образовательной 

организации», «Администрирование деятельности», «Управление 

взаимодействием образовательной организации с участниками отношений в сфере 

образования»  на основе единых оценочных средств. 

Направляем для учёта в работе аналитическую справку по результатам оценки 

сформированности профессиональных компетенций кандидатов в кадровый резерв 

для замещения вакантных должностей руководителей образовательных 
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организаций, подведомственных управлению образования администрации 

Череповецкого муниципального района, которые могут использоваться в целях 

выстраивания индивидуальных маршрутов профессионального развития 

кандидатов. 

 

Приложение: на 17 л. в 1 экз. 

 

 

Руководитель М.Н. Федотова 
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