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Уважаемый Александр Станиславович! 

 

На основании приказа Автономного учреждения Вологодской области 

«Центр оценки профессионального мастерства квалификации педагогов – 

«Сертификационный центр» от 01 декабря 2021 г. №01-10/45 «О проведении 

процедуры оценки сформированности профессиональных компетенций кадрового 

резерва для замещения вакантных должностей руководителей образовательных 

организаций, подведомственных управлению образования администрации 

Череповецкого муниципального района» в период с 06 по 08 декабря 2021 года в 

общеобразовательных организациях Череповецкого муниципального района будет 

проводится процедура оценки сформированности профессиональных компетенций 

кадрового резерва для замещения вакантных должностей руководителей 

образовательных организаций.  

Координатором в части организации оценки управленческих компетенций 

является Автономное учреждение Вологодской области «Центр оценки 

профессионального мастерства и квалификаций педагогов – «Сертификационный 

центр». 

Процедура оценки предполагает прохождение теста, разработанного в 

соответствии с профессиональным стандартом «Руководитель образовательной 

организации (управление дошкольной образовательной организацией и 

общеобразовательной организацией)» на основе единых федеральных оценочных 

средств. 

Профессиональный тест сформирован в разрезе трудовых функций: 

«Управление образовательной деятельностью», «Управление развитием ОО», 

01.12.2021 г. № 01-20/344 

На №  от  

  

Начальнику  

управления образования 

администрации Череповецкого 

муниципального района 
 

А.С. Замятину 

О проведении процедуры оценки 

сформированности профессиональных 

компетенций кадрового резерва  



«Администрирование деятельности», «Управление взаимодействием ОО с 

участниками отношений в сфере образования». 

Прохождение тестирования по времени не ограничено. 

Ответы участников обрабатываются автоматизировано, без привлечения 

экспертов. 

Персональная ссылка на тест будет направлена дополнительно на личную 

электронную почту тестируемых. 

 Просим своевременно проинформировать участников процедуры оценки. 

 

 

 

Руководитель М.Н. Федотова 

 
 

 

 

 

Сергейчук Ольга Сергеевна 
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